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STA - Wyjazdy w celu prowadzenia zajęć dydaktycznych 

1. Lista podstawowa 

lp ID Token wybrana uczelnia zagraniczna 

1.  424 Jan Polcyn [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

2.  429 Piotr Gorzelańczyk [CZ ZLIN01] Tomas Bata University in Zlin 

3.  430 Bazyli Czyżewski [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

4.  432 Bazyli Czyżewski [RS BELGRAD09] Megatrend University 

5.  434 Paweł Błaszczyk [RS BELGRAD09] Megatrend University 

6.  454 
Małgorzata Agnieszka Lesińska-
Sawicka 

[TR BURDUR01] Mehmet Akif Ersoy University 

7.  455 Ewa Roggenbuck [TR BURDUR01] Mehmet Akif Ersoy University 

8.  456 Małgorzata Lesińska-Sawicka [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 

9.  475 Łukasz Marczak [SF VANTAA06] Laurea University of Applied Sciences 

10.  477 Lech Kacprzak [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

11.  478 Grażyna Gołaszewska [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

12.  479 Agata Skalska-Stochaj [CZ ZLIN01] Tomas Bata University in Zlin 

13.  480 Justyna Mariola Ciszek [CZ ZLIN01] Tomas Bata University in Zlin 

14.  481 Edyta Heiman [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 

15.  482 Adrianna Ciesielska [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 

16.  484 Magdalena Mirr-Mays [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 

17.  485 Romualda Małgorzata Kosmatka [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 

18.  486 Aleksandra Mazur-Pietrzak [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

19.  487 Robert Bernard Stefanowski [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

20.  490 Miła Kwapiszewska [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

21.  492 Robert Bernard Stefanowski [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

22.  493 Mirosław / Stanisław Drzewowski [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

23.  495 Jerzy Zbigniew Gałęski [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

24.  496 Krzysztof Kalka [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 

25.  498 Wojciech Jan Maliszewski [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

26.  499 Dagmara Anna Łupicka-Szczęśnik [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

27.  501 Przemysław Frąckowiak [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

28.  502 Justyna Agnieszka Kałabuk [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

29.  503 Łukasz Marczak [TR ISTANBU25] Istanbul Aydin University 
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30.  504 Justyna Agnieszka Kałabuk [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

31.  505 Janusz Drzewiecki [SK ZILINA01] University of Zilina 

32.  507 Tomasz Wojciechowski [SK ZILINA01] University of Zilina 

33.  508 Michał Marcin Mierzejewski [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

 

2. Lista niezakwalifikowanych 
ID Imię i nazwisko kandydata wybrana uczelnia zagraniczna Lista 
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STT - Wyjazdy pracowników w celach szkoleniowych 

3. Lista podstawowa 

 ID Token wybrana uczelnia zagraniczna 

1.  426 Joanna Han [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

2.  428 Sebastian Stępień [CZ ZLIN01] Tomas Bata University in Zlin 

3.  431 Jolanta Hanna Kulikjan [TR ANTALYA01] Akdeniz University 

4.  433 Jolanta Hanna Kulikjan [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

5.  436 Emilia Lewicka-Kalka [TR BURDUR01] Mehmet Akif Ersoy University 

6.  437 Emilia Lewicka-Kalka [SK TRNAVA02] Univerzita Sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

7.  438 Aleksandra, Jolanta Fabiszak [TR BURDUR01] Mehmet Akif Ersoy University 

8.  439 Klaudia Michalak [TR ANTALYA01] Akdeniz University 

9.  440 Klaudia Michalak [CZ ZLIN01] Tomas Bata University in Zlin 

10.  443 Arleta Magdalena Knap [SK ZILINA01] University of Zilina 

11.  444 Emilia Lewicka-Kalka [CZ ZLIN01] Tomas Bata University in Zlin 

12.  445 Joanna Anatolia Dudek [TR BURDUR01] Mehmet Akif Ersoy University 

13.  446 Marta Anna Lipska [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

14.  447 Justyna Maria Nowacka [SK ZILINA01] University of Zilina 

15.  448 Małgorzata Lesińska-Sawicka [SF VANTAA06] Laurea University of Applied Sciences 

16.  449 Monika Rozmarynowska [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

17.  450 Katarzyna Mielcarek [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

18.  451 Arleta Magdalena Knap [TR ANTALYA01] Akdeniz University 

19.  452 Grzegorz Kaczanowicz [SF VANTAA06] Laurea University of Applied Sciences 

20.  453 Dorota Łuczkowska [TR BURDUR01] Mehmet Akif Ersoy University 

21.  457 Paweł Anioł [SF VANTAA06] Laurea University of Applied Sciences 

22.  458 Renata Herba [SK ZILINA01] University of Zilina 

23.  459 Edyta Beata Wdowiak [SF VANTAA06] Laurea University of Applied Sciences 

24.  460 Anna Mariola Żdanowicz [SF VANTAA06] Laurea University of Applied Sciences 

25.  461 Renata Herba [TR ANTALYA01] Akdeniz University 

26.  462 Hanna Basarewska [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 

27.  463 Anna Justyna Górnowicz [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 

28.  464 Paweł Anioł [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 

29.  465 Grzegorz Kaczanowicz [SK RUZOMBE01] The Catholic University in Ruzomberok 
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 ID Token wybrana uczelnia zagraniczna 

30.  466 Miron Jerzy Skrzeczkowski (puste) 

31.  467 Donat Jerzy Mierzejewski [SK TRNAVA02] Univerzita Sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

32.  468 Michał Marcin Mierzejewski [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

33.  469 Paweł Cezary Dahlke [B LIEGE38] Haute Ecole de la Province de Liege 

34.  470 Sylwester Sieradzki [SK TRNAVA02] Univerzita Sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

35.  471 Michał Andrzej Bania [TR ISTANBU05] Marmara University 

36.  472 Donat Jerzy Mierzejewski [TR ISTANBU05] Marmara University 

37.  472 Łukasz Marczak [TR ISTANBU05] Marmara University 

38.  473 Rafał Sierpiński [RO ALBAIU01] 1 December 1918 University in Alba Iulia 

39.  474 Łukasz Marczak [RO CLUJNAP01] Babes-Bolyai University Cluj-Napoca 

40.  476 Paweł Cezary Dahlke [SK TRNAVA02] Univerzita Sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

41.  483 Donat Jerzy Mierzejewski [RO CLUJNAP01] Babes-Bolyai University Cluj-Napoca 

42.  488 Przemysław Tadeusz Frąckowiak [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

43.  489 Wojciech Jan Maliszewski [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

44.  491 Donat Jerzy Mierzejewski [TR ISTANBU25] Istanbul Aydin University 

45.  494 Jerzy Zbigniew Gałęski [SK BANSKA01] Matej Bel University in Banska Bystrica 

46.  497 Paweł Cezary Dahlke [SK TRNAVA02] Univerzita Sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

47.  500 Donat Jerzy Mierzejewski [SF VANTAA06] Laurea University of Applied Sciences 

48.  506 Paweł Cezary Dahlke [SK TRNAVA02] Univerzita Sv. Cyrila a Metoda v Trnave 

49.  509 Michał Andrzej Bania [TR ISTANBU05] Marmara University 

 

UWAGA: Ze względu na dużą ilość niewykorzystanych środków na wyjazdy w celu prowadzenia zajęć 

dydaktycznych nauczycielom akademickim kwalifikowanym do wyjazdu w ramach Programu Erasmus sugeruje 

się aby w pierwszej kolejności realizowali wyjazdy typu STA. 

 

4. Lista niezakwalifikowanych 
ID Imię i nazwisko kandydata wybrana uczelnia zagraniczna Lista 
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Ważne komunikaty 

Z uwagi na wystąpienie siły wyższej tj. na sytuację epidemiczną oraz wynikającą z niej bardzo dużą liczbę 

niezrealizowanych wyjazdów oraz chęć pełnego wykorzystania środków otrzymanych przez Uczelnię w 

umowach finansowych z lat 2018, 2019, 2020 wszelkie dotychczas niezrealizowane wyjazdy, które 

zatwierdzono w wyniku kwalifikacji w naborach przeprowadzonych 7, 8 i 9 uznaje się za aktualne, a osoby 

w nich zakwalifikowane zachęcane są do przystąpienia do realizacji wyjazdów. 

Wszystkie osoby zakwalifikowane do uczestnictwa mobilności proszone są o przesłanie do dnia 15 czerwca 

2021 r. drogą e-mail na adres kmichalak@puss.pila.pl deklaracji woli zrealizowania wyjazdu w 

nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 maja 2022 r. lub rezygnacji z wyjazdu. W temacie wiadomości 

należy wpisać „Erasmus mobilność [nr ID z protokoły kwalifikacji]. 

W wyjątkowych przypadkach dopuszcza się możliwość dokonania przez pracownika zmiany uczelni, w 

której realizowana będzie mobilność pod warunkiem, że informacja o zmianie wpłynie do DWM nie później 

niż na 30 dni przed planowanym wyjazdem oraz, że wyjazd nie może być realizowany w kraju, w którym 

stawka stypendium będzie wyższa od przyznanej w procesie kwalifikacji. 

Wyjazdy STA i STT do wyczerpania środków realizowane będą kolejno z umów 2018, 2019 i 2020. Zasady 

finansowe i wysokość stypendiów dla wyjazdów mogą się różnić w zależności od umowy finansowej, w 

ramach której wyjazd jest realizowany. 

Kryteria oceny 

Kryteria formalne – czy udzielono pełnej, wymaganej odpowiedzi we wszystkich polach,  

a w szczególności w opisie programu wyjazdu (program zajęć/szkolenia opisany zgodnie z instrukcją 

zamieszczoną w formularzu) oraz w sekcji Główne cele i założenia mobilności – wnioski niespełniające kryteriów 

formalnych pozostały bez rozpatrzenia. 

1) Pracownicy administracji chcący uczestniczyć w zorganizowanych przez DWM formach szkoleń stanowisko 

kierownicze / funkcyjny – kryterium premiujące w przypadku kwalifikacji do uczestnictwa w mobilności 

STT - kadra kierownicza Uczelni oraz osoby pełniące funkcje istotne dla jej funkcjonowania otrzymują 

dodatkowe 5 punktów w procesie kwalifikacji.  

2) Umowa o pracę - kryterium premiujące w przypadku kwalifikacji do uczestnictwa w mobilności STA i STT, 

osoby zatrudnione na podstawie: 

a) umowy o pracę na czas nieokreślny otrzymują dodatkowe 5 punktów w procesie kwalifikacji, 

b) umowy o pracę na czas określny otrzymują dodatkowe 3 punktów w procesie kwalifikacji, 

3) Podstawowe miejsce pracy - kryterium premiujące w przypadku kwalifikacji do uczestnictwa 

w mobilności STA i STT – osoby, dla których PUSS w Pile jest podstawowym miejscem pracy otrzymują 

dodatkowe 5 punktów w procesie kwalifikacji. 

4) Pierwszy wyjazd - kryterium premiujące - gwarantuje pierwszeństwo przy kwalifikacji na wyjazdy 

pracowników, którzy wcześniej nie uczestniczyli w programie Erasmus, a których wnioski spełniają 

w równym stopniu kryteria jakościowe. 

Z uwagi na fakt, iż liczba kandydatów oraz limit dostępnych środków pozwalają na zakwalifikowanie wszystkich 

kandydatów, których wnioski spełniają kryteria formalne, nie dokonano oceny merytorycznej programów 

wyjazdów. 
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